
   
  
 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  
 

 
 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  ING. SALVATORE VERA 
Indirizzo  VIA CARLO LEVI, 10 – 42124 REGGIO EMILIA 
Telefono  0522 506337 – 348 4907114 

Fax  0522 1935027 
E-mail  info@mainengineering.eu – pec: mainengineering@pec.it  

 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  14 MARZO 1958 
 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
  

• Date (da – a)  DAL 01/1/2009 AD OGGI ] 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Main Engineering srl - via Carlo Levi 10 – 42124 REGGIO EMILIA 

• Tipo di azienda o settore  SOCIETA’ DI INGEGNERIA OPERANTE NEL SETTORE CIVILE  
• Tipo di impiego  SOCIO-  PRESIDENTE DEL C.D.A. 

• Principali mansioni e responsabilità  DIRETTORE TECNICO – PROGETTISTA  SENIOR– PROJECT E  CONSULTING MANAGER - 
attività di progettazione-direzione lavori-studi di fattibilità - studio di impatto ambientale-
coordinamento sicurezza cantieri -responsabile di progetto - supporto al RUP per P.A. - 
realizzazione infrastrutture  ed opere pubbliche in genere –  nuovi edifici, ponti e opere 
idrauliche -  piani di riqualificazione urbana –restauri di edifici monumentali – realizzazione  
impianti per energie rinnovabili – consulenza tecnica per contenziosi – verifiche tecniche e 
collaudi tecnici ed amministrativi. Ha  compito di approvare e controfirmare gli elaborati tecnici 
inerenti alle prestazioni affidate alla società; definisce gli indirizzi relativi all'attività di 
progettazione, partecipazioni a gare per affidamento di incarichi o a concorsi di idee o di 
progettazione, studi di fattibilità, ricerche, consulenze, progettazioni, direzioni dei lavori, 
valutazioni di congruità tecnico-economica e studi di impatto ambientale. 
 

 
• Date (da – a)  DAL 01/09/1999 AL 31/12/2008 ] 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Consorzio della Bonifica Parmigiana Moglia Secchia  - Corso Garibaldi 42 – 42121 REGGIO 
EMILIA 

• Tipo di azienda o settore  CONSORZIO DI BONIFICA  
• Tipo di impiego  DIPENDENTE  A T.D. 

• Principali mansioni e responsabilità  DIRETTORE GENERALE - attività di progettazione, direzione lavori, redazione capitolati e 
contratti d’appalto, coordinamento procedure di affidamento lavori, responsabile del 
procedimento e coordinatore unico ex L. 109/94 e segg., relativamente alle opere pubbliche di 
bonifica idraulica, irrigazione e bonifica montana di competenza dell’Ente; coordinamento, 
controllo e riorganizzazione dei 13 settori tecnici e amministrativi dell’Ente: redazione revisione 
ed applicazionepiani di classifica per il riparto della contribuenza consortile, redazione piani di 
riorganizzazione, procedure operative, orari di lavoro, relazioni con enti locali ed associazioni, 
relazioni sindacali (numero medio dipendenti Ente: 180; ammontare medio annuo del Bilancio di 
previsione: € 40.000.000 circa) 

  Nota: in questo periodo dietro autorizzazione del datore di lavoro ho collaborato con il Comune 
di Reggio Emilia in qualità di consulente e supporto al RUP 



   
  
 

• Date (da – a)  DAL 01/09/1997 AL 31/08/1999 ] 
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Reggio Emilia piazza Prampolini 1 – 42121 REGGIO EMILIA 

• Tipo di azienda o settore  ENTE LOCALE TERRITORIALE 
• Tipo di impiego  DIPENDENTE  A T.D. 

• Principali mansioni e responsabilità  DIRIGENTE SETTORI TECNICO INVESTIMENTI - INFRASTRUTTURE ED EDILIZIA 
PUBBLICA - Responsabile della programmazione triennale dei LL.PP., coordinatore delle attività 
di progettazione, esecuzione e collaudo relative a tutte le opere previste dal programma 
triennale dei LL.PP. (ammontare complessivo annuo medio delle opere del programma triennale 
€ 50.000.000 circa) responsabile del procedimento di realizzazione di particolari importanti 
opere pubbliche previste in accordi di programma e convenzioni con altre PP.AA. In tale periodo 
è stato anche componente della Commissione Provinciale di Vigilanza per i Locali di Pubblico 
Spettacolo 

 
• Date (da – a)  DAL 01/01/1988 AL  31/08/1997 ] 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Consorzio della Bonifica Parmigiana Moglia Secchia  - Corso Garibaldi 42 – 42121 REGGIO 
EMILIA 

• Tipo di azienda o settore  CONSORZIO DI BONIFICA  
• Tipo di impiego  DIPENDENTE  A T.I. 

• Principali mansioni e responsabilità  DIRIGENTE DEI SERVIZI TECNICI  - progettazione, direzione lavori, studi e ricerche, redazione 
capitolati e contratti d’appalto, iter approvativo e di finanziamento lavori su concessione statale e 
regionale, coordinamento procedure di affidamento lavori e supervisione relativamente alle 
opere pubbliche di Bonifica Idraulica , Irrigazione, Bonifica Montana (sistemazioni idraulico-
agrarie e forestali, viabilità secondaria) di competenza dell’Ente, nonchè attività di 
coordinamento, controllo e riorganizzazione dei settori tecnici e operativi dell’Ente, supervisione 
delle gestione e manutenzione  delle reti idrauliche di bonifica e irrigazione nonchè dei relativi 
impianti di sollevamento e regolazione, nonchè degli interventi di bonifica montana, 
sistemazione pendici in frana, forestazione, collaborazione alla redazione del piano di classifica 
per il riparto della contribuenza consortile. 

 
• Date (da – a)  DAL 01/08/1985 AL  31/12/1987 ] 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Consorzio della Bonifica Parmigiana Moglia Secchia  - Corso Garibaldi 42 – 42121 REGGIO 
EMILIA 

• Tipo di azienda o settore  CONSORZIO DI BONIFICA  
• Tipo di impiego  DIPENDENTE  A T.I. 

• Principali mansioni e responsabilità  FUNZIONARIO DELL’UFFICIO TECNICO  - attività di progettazione, direzione lavori, studi e 
ricerche relative ad opere pubbliche di Bonifica Idraulica e Irrigazione di competenza dell’Ente 
 

 
ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

 
• Date (da – a)  1977-1983 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI PISA – Facoltà di Ingegneria 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Scienza e Tecnica delle Costruzioni, Ponti e strutture speciali, Costruzioni stradali ,  Tecnica dei 
trasporti e della Circolazione stradale , Idraulica, Idrologia e Costruzioni Idrauliche, Geologia 
applicata e Geotecnica, Architettura tecnica, Topografia, Macchine, Fisica Tecnica, 
Elettrotecnica, Estimo, Economia, Organizzazione Aziendale 

• Qualifica conseguita  LAUREA IN INGEGNERIA CIVILE, ABILITAZIONE ALL’ESERCIZIO DELLA PROFESSIONE 
• Livello nella classificazione 

nazionale (se pertinente) 
  

 
CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 

riconosciute da certificati e diplomi 

ufficiali. 
 

MADRELINGUA  ITALIANA 



   
  
 

 
ALTRE LINGUA 

 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  BUONO 

• Capacità di scrittura  BUONO 
• Capacità di espressione orale  BUONO 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 

in cui la comunicazione è importante e in 

situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 NEL CORSO DELL’ATTIVITA’ PROFESSIONALE E NON , HO AVUTO LA NECESSITA’ DI ACQUISIRE CAPACITA’ 
DI COMUNICAZIONE E LEADERSHIP AL FINE DI CONDURRE GRUPPI DI COLLABORATORI ALLA  

CONDIVISIONE ED AL  CONSEGUIMENTO DI OBIETTIVI  AZIENDALI E GENERALI. 
LA CONDUZIONE DEI CANTIERI E LA RESPONSABILITA’ ORGANIZZATIVA DI SETTORI OPERATIVI NELLA 
REALIZZAZIONE E GESTIONE DI OPERE DI PUBBLICA UTILITA’, LA RESPONSABILITA’ PROCEDIMENTALE ED 

AMMINISTRATIVA DELL’OPERATO DI ORGANIZZAZIONI PUBBLICHE CON MOLTE DECINE DI COLLABORATOR 

, INCLUSE LE RELATIVE RELAZIONI CON GLI ENTI TERRITORIALI, NONCHE’ QUELLE SINDACALI, MI HANNO 

FATTO ACQUISIRE LE TECNICHE DI COMUNICAZIONE E MOTIVAZIONE DEI COLLABORATORI, NONCHE’ DI 
COMUNICAZIONE AL PUBBLICO, ESSENZIALI PER LA CONDIVISIONE  ED IL RAGGIUNGIMENTO DI OBIETTIVI 

DI INTERESSE GENERALE.  
HO ANCHE CERCATO DI RAFFORZARE QUESTI ASPETTI ATTRAVERSO LA PARTECIPAZIONE A CORSI ED 

EVENTI FORMATIVI SPECIFICI, ED HO AVUTO MODO DI APPLICARE  QUANTO APPRESO ALLA 

REALIZZAZIONE DI OPERE IN COLLABORAZIONE CON ORGANIZZAZIONI DI SERVIZIO E VOLONTARIATO. 
 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   

Ad es. coordinamento e amministrazione 

di persone, progetti, bilanci; sul posto di 

lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 NEL CORSO DELL’ATTIVITA’ PROFESSIONALE HO SVILUPPATO, ANCHE ATTRAVERSO ALLA 
PARTECIPAZIONE A CORSI E SEMINARI FORMATIVI, UNA CONOSCENZA DELLE TECNICHE DI 
ORGANIZZAZIONE  AZIENDALE E DEL LAVORO, CHE HO AVUTO MODO DI METTERE IN PRATICA SIA 

ATTRAVERSO VARI PIANI DI ORGANIZZAZIONE DEL PERSONALE, NELL’AMBITO DELL’ATTIVITA’ DA 
DIRIGENTE, SIA ATTRAVERSO PIANI DI SICUREZZA NEI CANTIERI E SUI POSTI DI LAVORO. 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 Utilizzo corrente del Personal Computer - conoscenza programmi di Office Automation (Word, 
Excel, Access), calcolo strutturale (Pro-Sap), calcoli idrologici e idraulici (HEC1/2), disegno 
(Autocad).  
Disponibilità di 5 PC e Server di rete, Plotter A0 e Stampante a colori, attrezzature per collaudi 
statici (Sclerometro, Flessimetri, Distanziometro laser) 
Iscritto all’Ordine degli Ingegneri della Provincia di Reggio Emilia (n. 819) con anzianità Luglio 
1985 
Abilitato all’effettuazione di collaudi statici di strutture ai sensi della L. 1086/71 
Abilitato alla progettazione antincendio ai sensi dell’art. 1  L. 818/84 e D.M. 25/03/1985 
Abilitato alle funzioni di Coordinatore della Sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione ai 
sensi del D. Lgs. 81/2008 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 NESSUNA 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 

Competenze non precedentemente 

indicate. 

 HO AVUTO ANCHE MODO DI ACQUISIRE: 
 LE TECNICHE PER LA REDAZIONE E L’APPLICAZIONE DI : PIANI ECONOMICO-FINANZIARI PER LA 
REALIZZAZIONE DI OPERE PUBBLICHE,  BILANCI AZIENDALI,  PIANI DI RIPARTO DELLA CONTRIBUENZA  DI 
BONIFICA ED IRRIGAZIONE;  
LA CONOSCENZA DELLA LEGISLAZIONE RELATIVA ALLE OPERE PUBBLICHE,  DELLA NORMATIVA DEGLI 

EE.LL.,  DISCIPLINA DEL LAVORO 
CONOSCENZA DELLA NORMATIVA TECNICA IN MATERIA DI  COSTRUZIONI, ACQUE E BONIFICA, STRADE, 
URBANISTICA ED EDILIZIA, SICUREZZA SUL LAVORO, ENERGIA 
HO  ACQUISITO ED APPLICO NELLA PRATICA PROFESSIONALE  TECNICHE DI PROJECT-MANAGEMENT PER 

LO SVILUPPO E LACONDUZIONE DI PROGETTI COMPLESSI 
 

PATENTE O PATENTI  Patente di guida B 

 



   
  
 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Corsi  di formazione post Università 
Corso di Direzione Lavori- Scuola del Genio Militare- Roma - Agosto/Settembre 1984 
Idrologia delle piene - Università di Pavia - Luglio 1990 
Corso di specializzazione per funzionari dei Consorzi di Bonifica – ANBI/Università di Padova - 
Giugno 1991 
Eurocodice 8 - Ordine Ingegneri di Reggio E. - Ottobre 1993 
Nuova Legislazione sui LL.PP. (L.109/94) - Paradigma - Milano - Marzo 1994 
D.Lgs. 626/94 e norme tecniche di applicazione – IFOA Reggio Emilia - Febbraio 1997 
Windows 95 – IFOA Reggio Emilia – Marzo 1997 
Autocad 13 – IFOA Reggio Emilia – Marzo 1997 
Access – IFOA Reggio Emilia – Marzo 1997 
Excel – IFOA Reggio Emilia – Marzo 1997 
D.Lgs. 494/96 - Coordinatore della sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione – Scuola 
Edile Reggio Emilia – Dicembre 1998 
Calcolo rapido agli SL di sezioni in c.a. – Ordine Ingegneri di Reggio E. e Università di Modena e 
Reggio – Febbraio 2000 
Ponti e viadotti - gli eurocodici di settore nella progettazione e nelle verifiche strutturali – 
Politecnico di Milano – Giugno 2002 
Ponti e viadotti di accesso intersezione e raccordo – Politecnico di Milano - Giugno 2003 
Nuova Normativa antisismica - Ordine Ingegneri di Reggio E. –Dicembre /Marzo 2004 
Modellazione strutturale agli elementi finiti – Ordine Ingegneri Modena – Novembre 2006 
Progettazione delle strutture di calcestruzzo con gli eurocodici – Ordine Ingegneri Reggio E. – 
Maggio 2007 – 
Validazione del calcolo strutturale agli elementi finiti – Ordine Ingegneri Modena – Maggio 2008 
Aggiornamento Norme Tecniche per le Costruzioni D.M. 14/01/2008 – Ordine Ingegneri Modena 
- Novembre 2008 
Corso “LEAD  MAKER” – comunicazione e leadership – Mind Consulting Bologna – 
Febbraio/Novembre  2008- 
Aggiornamento D.Lgs. 81/2008 – Scuola Edile  Reggio Emilia – Ottobre 2009-in corso 
Aggiornamento D.M. 5/8/2011 – Fondazione Nello Bottazzi – Ottobre 2012 – in corso 
Progettazione Geotecnica alla luce degli Eurocodici e delle NTC – Ordine Ingegneri Reggio 
Emilia – Sett. – Ottobre 2012 
Partecipazione a numerosi seminari e convegni in tema di sistemazioni, difesa del suolo e 
problemi idraulico - ambientali, automazione e telecontrollo di impianti e reti idrauliche, lavori 
pubblici e appalti, economia e organizzazione aziendale 

 
 

ALLEGATI  ELENCO DELLE  PRINCIPALI ATTIVITA’ REALIZZATE (STUDI, RICERCHE, ATTIVITA’ PROFESSIONALI) 

 
Reggio Emilia, 05/11/2012 

 

In fede 

 

         Ing. Salvatore Vera 

 

 


